
F O R M A T I O N  

 A N I M E R  U N E
F O R M A T I O N  E N

S I T U A T I O N
P R O F E S S I O N N E L L E  

S P É C I A L I S A T I O N  :  A G I L I T É
C O M P O R T E M E N T A L E

PRÉSENTATION
La formation  Animer une formation
en situation professionnelle permet

d’acquérir les compétences et la
posture de formateur. L’Agilité

Comportementale sera le champs
d’application afin de maîtriser le sujet,

être capable de le transmettre et
attendre le niveau Expert (Niv. 3) en

Agilité Comportementale. 

FORMAT
U N  P R O G R A M M E  A U  F O R M A T
B L E N D E D  L E A R N I N G

ÉLIGIBLE AUX
FINANCEMENTS
4 8 0 0 €  H T  /  5 7 6 0 €  T T C
C P F ,  O P C O ,  F A F ,  P Ô L E  E M P L O I ,
A U T O - F I N A N C E M E N T

2 CERTIFICATIONS
F R A N C E  C O M P É T E N C E  R S 6 4 9 0

C O M P R O F I L E S ®  N I V E A U  E X P E R TACQUÉRIR LA POSTURE DE
FORMATEUR ET D’EXPERT

MAÎTRISER L’AGILITÉ COMPORTMENTALE

DÉVELOPPER SON ANIMATION ET SA
PRISE DE PAROLE

INSTAURER DES CONDITIONS
FAVORABLE À L’APPRENTISSAGE

FAIRE MONTER UN GROUPE EN
COMPÉTENCE

ENJEUX

 La formation prépare à la certification
détenue par Manitude, enregistrée le

21/12/2023 sous le numéro RS6490 au
Répertoire Spécifique de France

Compétences. 
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ANIMER U N E  F O R M A T I O N  E N  S I T U A T I O N  P R O F E S S I O N N E L L E

3 JOURNÉE (24H)

EN PRÉSENTIEL
  

U N  P R O G R A M M E  A V E C  C H O I X  D U  F O R M A T

BLENDED L E A R N I N G

COMPROFILES
INSTITUTE

ComProfiles Institute est un centre de
recherche, de formation et de consultation

ayant pour objectif d’accompagner la
transformation des organisations. L’institut
développe des solutions innovantes fondées
sur le modèle ComProfiles®, conçu par le

fondateur Robert Weisz, pour renforcer
l’efficacité des processus d’accompagnement

grâce à l’Agilité Comportementale. Ces
solutions s’adressent aux Cadres Dirigeants,
Managers, Responsables RH, ainsi qu’aux

Coachs, Consultants et Formateurs
souhaitant exceller en entreprise. 

Notre mission : Impulser les transformations
individuelles et collectives dans les

organisations

FORMATION - CONSULTATION -
COACHING - RECHERCHE &

DÉVELOPPEMENT

D É C O U V R I R  N O S  S O L U T I O N S

Modalités de déroulement détaillées : 
+ 18h de visioconférences en synchrone 
+ 2h de visio : supervision individuelle
+ 24h en présentiel 
+ 16h de e-learning en asynchrone (LMS)
+ 6h de certification en visioconférence synchrone
Total 66h

La formation se déroule sur 4 mois et demi.
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26 HEURES 

De visioconférence
en synchrone

EN DISTANCIEL

16 HEURES 

De e-learning en
asynchrone

EN DISTANCIEL

http://www.comprofiles.fr/


A N I M E R  U N E  F O R M A T I O N  E N  S I T U A T I O N  P R O F E S S I O N N E L L E

PROGRAMME

MODULE 1 : CONCEVOIR L’INGÉNIERIE DE
FORMATION
Positionner les objectifs
Evaluer les objectifs
Atteindre les objectifs

MODULE 2 : CONCEVOIR LES RESSOURCES
PÉDAGOGIQUES
Les ressources du formateurs
Les ressources du participants

MODULE 3 : ADAPTER SA POSTURE ET SA
PRISE DE PAROLE
Les moments clé d’animation
La posture haute et la transmission de notions
La posture basse et la mise en pratique

MODULE 5 : GÉRER LES SITUATIONS
SENSIBLES

Encadrer un groupe
Réagir aux aléas
Posture & outils

MODULE 4 : CONDUIRE UNE ACTIVITÉ
D’ÉVALUATION

Introduire une activité d’évaluation
Débriefer une activité d’évaluation : supervision &
feedbacks
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MODULE 6 : S’ADAPTER AUX SITUATIONS DE
HANDICAP
L’accessibilité
L’aménagement

MODULE 7 : PRÉPARATION AUX
CERTIFICATION
Supervision collective & individuelle
Certifications blanches

Tout au long de la formation, les apprenants mettent en
application les notions et les outils transmis, à travers une
étude de cas qu’ils réaliseront en trinôme. Cette dernière
porte sur l’adaptation d’une formation en Agilité
Comportementale à partir d’une demande spécifique. Elle
leur permettra d’acquérir une expertise sur le sujet et de
renforcer l’assimilation des compétences d’un formateur.



A N I M E R  U N E  F O R M A T I O N  E N  S I T U A T I O N
P R O F E S S I O N N E L L E

T A R I F S

Nos formations entrent dans le champ d’application des
dispositions relatives à la formation professionnelle
continue (art.L6313-1 du Code du Travail). 

Nous vous accompagnerons dans la mise en place de
votre plan de financement selon votre situation
professionnelle(procédures, montants alloués, pièces
administratives, devis Pôle Emploi, autofinancement,
CPF, OPCO, FAF…).

4 8 0 0 €  H T  -  5 7 6 0 €  T T C

C O M P É T E N C E S  V I S É E S

P U B L I C  &  P R É R E Q U I S

Prérequis certification RS: Avoir une expertise professionnelle sur
laquelle s’appuyer pour réaliser une action de formation (ce prérequis
sera validé en amont de la formation)

des professionnels détenant des compétences spécifiques
devant être transmises à des collaborateurs ou à des clients,
dans le cadre de besoins ponctuels 

S’ADRESSE À 
Concevoir l’action de formation sur son sujet d’expertise 

Instaurer les conditions favorables à l’apprentissage 

Conduire l’action de formation selon les différentes séquences du
programme pédagogique élaborées 

Gérer les situations sensibles durant l’action de formation 

Evaluer le niveau d’acquisition des compétences des apprenants 
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MÉTHODES MOBILISÉES

Méthode pédagogique active et expérientielle
Exposés, jeux de rôles, exercices, mise en situation, cas pratiques ....
Plateforme e-learning pour supports de cours imprimables, vidéos
interactives, exercices et QCM

Notre plateforme interactive d’apprentissage (Thinkific) en ligne permet :
La mise à disposition de supports de cours , vidéos et audio, quiz, exercices
Le suivi pédagogique en temps réel
Le partage de ressources

Le stagiaire sera accompagné dans la prise en main et pourra se référer à son
responsable pédagogique pour toutes difficultés rencontrées.

https://www.moncompteformation.gouv.fr/


C E R T I F I C A T I O N

Admission sur dossier et entretien
Accessibilité aux personnes en situation de
handicap : un entretien téléphonique sera réalisé
avec notre référent handicap pour s’assurer de
l’accessibilité aux supports de formation et des
adaptations à mettre en oeuvre.

F O R M A T I O N  
A N I M E R  U N E

F O R M A T I O N  E N
S I T U A T I O N

P R O F E S S I O N N E L L E

Certification ComProfiles® : Expert en
Agilité Comportementales & Leadership

Relationnel (Niveau 3)

Certification France Compétences RS6490
Animer une formation en situation

professionnelle
Date d’échéance : 21-12-2028

Manitude
Formacode : 44517 / 44577

D O U B L E  
C E R T I F I C A T I O N

MODALITÉS
D’ÉVALUATION 

Certification interne ComProfiles® : 
Évaluation en cours de formation (ECF) : exercices
d’évaluation des connaissances, mise en situation, cas
pratiques. 
Soutenance orale 

Certification France Compétence RS6490: 
Évaluation certificative sous forme de mise en
situation dans le cadre de l’animation d’une séquence
de formation en situation professionnelle, avec
soutenance orale et remise de livrables sur la
conception d’une animation de formation. 

Le candidat sera évalué par un jury professionnel
composé de 2 membres : 

        - 1 membre salarié de l'organisme de formation 
        - 1 membre externe à l'organisme de formation 

Les évaluateurs sont des professionnels disposant de 3
ans d'expérience dans le domaine de la formation
professionnelle et devront respecter les exigences
d'impartialité, d'indépendance et de dissociation du
parcours de formation définies par le certificateur
Manitude et France Compétences. 

La décision finale sera donnée par le certificateur
Manitude au cours d'un jury de délivrance de
certification.

En cas de réussite, un certificat de compétences sera
édité par Manitude et sera remis à l'apprenant par le
centre de formation. 

MODALITÉS D’ACCÈS

CHIFFRES CLÉS

TAUX DE RÉUSSITE
100%

ACCOMPAGNEMENT
INDIVIDUALISÉ 

DE LA CERTIFICATION COMPROFILES®
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https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6490/
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6490/


P R E N D R E  R D V

www.comprofiles.fr

CONTACTS

07 66 89 24 63
contact@comprofiles.com

Si vous êtes intéressés ou avez des
questions, n'hésitez pas à

contacter notre équipe, nous serons
ravis de discuter de votre projet. 

280, chemin de la Simone
13540 Aix-en-Provence

http://www.comprofiles.fr/
https://calendly.com/contact-comprofiles/acc-perso
http://www.comprofiles.fr/
mailto:contact@comprofiles.com

